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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

R AADREDAIANIAL
Radicado: D 2019070002151
Fecha: 29/04/2019
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Destino:

“POR MEDIO DEL CUAL SE ASIGNA EL NOMBRE DE IVAN DUQUE ESCOBAR AL
TUNEL DE LA QUIEBRA”

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el Decreto 1678 de 1958, modificado por el Decreto
2759 de 1997, y

CONSIDERANDO

1. Que en el Departamento de Antioquia se adelanta la construccion del Tunel de la
Quiebra, que hace parte del proyecto “Vias del Nus”, en el Nordeste antioquefio.

2. Que el Doctor IVAN DUQUE ESCOBAR fue un destacado abogado, periodista y
dirigente politico; gran lider de la subregién del Norte y el Nordeste antioquerio, oriundo
del municipio de Gémez Plata, quien dedicé su vida al servicio de lo publico y a trabajar
por el bienestar de la gente de la regién. Gestor de grandes proyectos, gran Ministro
antioquefio, hombre honesto, intelectual y ejecutivo. Siempre pronuncié publicamente
que su mayor honor en ia vida fue haber sido Gobernador de Antioquia y su nombre es
inolvidable en el corazén de los antioquefios.

3. Que, conforme al decreto 1678 de 1958, modificado por el 2759 de 1997, es
competencia del Gobernador asignarle a los bienes publicos el nombre de personas
que durante su vida publica le aportaron al Departamento.

En mérito de lo expuesto
DECRETA

Articulo 1°. Asignar al nuevo tunel de La Quiebra el nombre de “TUNEL IVAN DUQUE
ESCOBAR?”, que conectara a Medellin y el Valle de Aburra con la Costa Atlantica y el
Oriente del pais.

Articulo 2°. Ubicar en un lugar visible el reconocimiento y nombre de IVAN DUQUE
ESCOBAR, en ceremonia publica.

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

Uflever .

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 2019070006203
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 33 de 2018, y

9

MPULGARINC

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 33 de
2018, "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 20197, el Gobernador del Departamento esta
facultado para efectuar las adiciones y reducciones de recursos de
destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

Que la Secretaria de Educacion mediante oficio con radicado
2019020059539 del 16 de octubre de 2019, solicité a la Direccion de
Contabilidad, certificar recursos para ser adicionados al presupuesto del
Departamento de la actual vigencia.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certifico los ingresos para dicha adicion en el
oficio con Radicado 2019020059860 del 17 de octubre de 2019, los cuales
corresponden a giros efectuados del FONPET al fondo de prestaciones
sociales del magisterio — FPSM con cargo a los recursos del sector
educacion.




MPULGARINC

Que la Secretaria de Educacion mediante oficio con Radicado
2019020062621 del 29 de octubre de 2019, solicité adicionar recursos sin
situacién de fondos por concepto de Desahorros del FONPET vigencia 2019.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria General.

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos al presupuesto de
ingresos y gastos sin situacién de fondos, teniendo en cuenta que el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico durante la vigencia 2019 efectud
giro del FONPET al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio con cargo
a los recursos del sector Educacion, mediante traslados automaticos.

h. En mérito de lo expuesto,

3

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion
de Fondos en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G.| POSPRE A.FUN PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Desahorro
. FONPET sin
1-2479 (1114} T-1.B.10.5.1 | 999999999 999999 26.597.462.857 Situacion de
Fondos
TOTAL 26.597.462.857

Articulo Segundo.

Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos sin Situacion

de Fondos, en la Secretaria de Educacion, de conformidad con el sigUiente

detalle:




MPULGARINC

FONDO| C.G.

POSPRE| A.FUN PROYECTO

VALOR

DESCRIPCION

1-2479 | 1115

1.3.20 [999999999 999999

26.597.462.857

Pago pasivo Fondo

Nacional

Prestaciones Sociales
del Magisterio FNPSM
Desahorro

(FOMAG)
FONPET

de

TOTAL

26.597.462.857

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

A

MARIA|[VICTORIA GASCA DURA

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ul

5{ I ﬁ yevr
IS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

T o5,

A

ﬁum ren

IANA MARIA HER

NDEZ GIL /

Secretaria General Sedvetaria de Macienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6 Maribel Sanchez Sanchez, Profesional Universitario Nadbb\) g8~ ll—\1o.
Revisé Orlando Gonzélez Baena, Director de Presupue;to , P 9,_ h ~\g
Reviso Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica N 2y - {7.1)- /5.
Revisé y aprobd | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda P 13 1 2,6) g ]
Vo Bo Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico € ol iV | 20 ~s =1y |

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos‘ajustado a las normas y dispaciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radicado D 20]9070006204 ........
echa: 21/
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POR MEDIO DEL CUAL SE LEGALIZAN INCAPACIDADES POR ENFERMEDAD NO PROFESIONAL,
ENFERMEDAD PROFESIONAL, ACCIDENTES DE TRABAJO Y LICENCIAS DE MATERNIDAD

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por ‘el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, la Ley 715
de 2001, el Decreto 1075 de 2015 Reglamentarlo unico deI sector Educativo, y

CONSIDERANDO QUE
l

Mediante el Decreto 2016070005337 del 6 de octubre de 2016 se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacton para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver enssegunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, difectivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecnmlentos Educat:vos de Ios mumcnplos no certificados del Departamento
de Antioquia. " o

Mediante Decreto Departamental D 2015(50001‘626”(‘1‘(3 07 de mayo de 2015, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, modificé la planta de cargos docentes, directivo docentes y administrativos
para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El decreto 2400 de 1968 “Por el cual se modifican las normas que regulan la administracion del personal
civil y se dictan otras disposiciones” en su articulo 20 establece, que “de acuerdo con el régimen legal de
prestaciones sociales los empleados tiene derecho a licencias remuneradas por enfermedad y por
maternidad”. :

El articulo 60 del decreto 1950 de 1973, expresa: “Un empleado se encuentra en licencia cuando
transitoriamente se separe del ejercicio de su cargo, por solicitud propia, por enfermedad o por
maternidad.”

El articulo 70 del Decreto 1950 de 1973, expresa: “Las licencias por enfermedad o por maternidad se rigen
por las normas del régimen de seguridad social para los empleados oficiales y seran concedidas por el
Jefe del organismo o por quien haya recibido delegacién.”

El articulo 71 del decreto 1950 de 1973, expresa: “Para autorizar licencia por enfermedad se procedera de
oficio o a solicitud de parte, pero se requeriré siempre la certificacion de incapacidad expedida por
autoridad competente.”

El articulo 2.4.4.2.3.4.1 del decreto 1075 de 2015, preceptia que: “La Secretaria de Educacion de la
entidad territorial certificada garantizara a los docentes de su planta de personal el pago sin interrupcion
de los valores a que tenga derecho en los casos de incapacidad laboral. La sociedad fiduciaria encargada
del manejo de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio efectuara el
reembolso correspondiente a la secretaria de educacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la fecha de recepcion de los documentos soporte de la incapacidad.
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La Secretaria de Educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segln el caso, para realizar la funcion del docente incapacitado,
en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.”

Durante el afio 2018 se presentaron en las instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia (Municipios No Certificados), incapacidades por enfermedad no profesional, enfermedad
profesional, accidentes de trabajo y licencias de maternidad, y para su reemplazo fueron autorizadas horas
extras para personal docente nombrado en la planta de personal, por lo cual no requirid que en este
periodo se elaboraran actos administrativos de nombramiento de reemplazo de los docentes.

Para efectos de los recobros, ante la FIDUPREVISORA S.A, de las incapacidades por enfermedad no
profesional, enfermedad profesional, accidentes de trabajo y licencias de maternidad, se requiere de acto
administrativo de legalizacién, tal y como lo solicita la misma entidad.

Que para cumplir con dicha solicitud esta Secretaria procede a legalizar mediante el presente acto
administrativo las incapacidades por enfermedad no profesional, enfermedad profesional, accidentes de
trabajo y licencias de maternidad, causadas durante el afio 2018, de conformidad con la siguiente relacion
aportada por la Direccion de Talento Humano Docente, de los Servidores Docentes que se relacionan
seguidamente;

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Legalizar las INCAPACIDADES POR ENFERMEDAD NO PROFESIONAL,
ENFERMEDAD PROFESIONAL, ACCIDENTES DE TRABAJO Y LICENCIAS DE MATERNIDAD,
correspondientes a la vigencia 2018, novedades que fueron reemplazadas con personal de planta por
medio de horas extras, de conformidad con las relaciones que a continuacién se enuncian:

INCAPACIDADES ANO 2018

N° Institucién O
N° | Documento | Docente Incapaci- Fe.c!'a Fe_cha Dias | Causa Municipio Centro
Inicial Final h
Dad Educativo
. San Juan Idem San
1| oogeros | pame Hovos 55045 |19/01/2018 | 08/02/2018 | 21 | S0 |DeUraba |Juan De
9 (Ant) Uraba
Maximino Enf Ciudad I. E. Maria
2 PISSIIOS Mosquera Murillo G 15/088R 18 J24/0S8R15 | 18 general | Bolivar (Ant) | Auxiliadora
N : San Juan Idem San
3| 15304462 |FranciscoJavier | gqo05 1 04/02/2018 | 2310212018 | 20 Enf  |DeUraba | Juan De
Tomas Gil general .
(Ant) Uraba
i ) I. E. Alfonso
Maria Ofelia Enf Puerto .
4 21930474 Valdés Alvarez 70642 15/05/2018 | 29/05/2018 | 15 general Berrio (Ant) Ilsopez )
umarejo
Enf
58618 | 13/02/2018 | 14/03/2018 | 30 general
Enf I.E.
Luz Amparo 63734 15/03/2018 | 11/04/2018 | 28 general San Roque | Presbitero
5 22024105 | Metaute Enf (Ant) Abrahan
Gonzalez 66330 | 12/04/2018 | 10/05/2018 | 29 general Jaramillo
Enf
70011 11/05/2018 | 09/06/2018 | 30 general
. ) I. E. Bernardo
6| 22057113 |Maria Judith 68371 | 23/04/2018 | 24/05/2018 | 30 Enf ~|LaBstrella |4 g0
Ramirez Orrego general | (Ant) Maci
acias
. . . I. E. Pbro.
Maria Del Rocio Enf Santuario -
7 22081854 Zuluaga Ramirez 54526 | 10/01/2018 | 08/02/2018 | 30 general (Ant) lc_;u'ls Rodolfo
omez
Enf
56653 | 01/02/2018 | 02/03/2018 | 30 general
Enf
) . 59975 | 03/03/2018 | 01/04/2018 | 30 SanPedro | I. E. San
8 | 26137127 Sggiasz:?:ﬂ?: geg:fral De Uraba | Pedro De
66157 | 02/04/2018 | 01/05/2018 | 30 (Ant) Uraba
general
Enf
68665 | 02/05/2018 | 31/05/2018 | 30 general
66567 | 13/04/2018 | 27/04/208 | 15 e'i:fral
Mariela Omaira 9 Enf Santa Rosa | I. E. Cardenal
9 42888888 | Martinez 69512 | 30/04/2018 | 14/05/2018 | 15 De Osos Anibal Mufioz
general
Restrepo Enf (Ant) Duque
70824 15/05/2018 | 29/05/2018 | 15 general
2de3




N° Fecha Fecha Institucion O
N° | Documento | Docente Incapaci- Inicial Final Dias Causa Municipio Centro
Dad Educativo
Enf
Anais Del 67283 | 09/04/2018 | 08/05/2018 | 30 I. E. Bernardo
10| 43072620 | Socorro Tamayo — geEn:fral I(_:nf)strella Arango
Ocampo 70546 | 09/05/2018 | 07/06/2018 | 30 Macias
general
Sor Edilma Mena Enf Liborina I.E. San
11| 43074706 Pineda 69748 | 04/05/2018 | 02/06/2018 | 30 general | (Ant) Diego
Enf
Diana Cristina 67414 | 17/04/2018 | 16/05/2018 | 30 general LER
12| 43343627 . Urrao (Ant) :
. Jiménez Cano Enf Jaipera
71225 | 17/05/2018 | 14/06/2018 | 29
general
San Juan LE R
Lesly Johana Lic. . Monsefior
14| 43455142 Ruiz 54766 | 28/11/2017 | 02/04/2018 | 126 maternidad De Uraba Escobar
(Ant) Vélez
Nohora Jenny Enf Venecia I. E. San José
15| 43735334 Mejia Higuita 65933 | 06/04/2018 | 05/05/2018 | 30 general | (Ant) De Venecia
Luz Andrea Enf San Vicente |I.E. La
16| 43856504 | oyos Montoya 53743 |09/01/2018 | 07/02/2018 | 30 general | (Ant) Magdalena
Gildardo De Enf Santuario |. E. Pbro.
17 | 70693833 | Jesus Salazar 69911 | 09/05/2018 | 07/06/2019 | 30 eneral | (Ant) Luis Rodolfo
Goémez g Gémez
Enf
56080 | 19/01/2018 | 17/02/2018 | 30 general
. Enf
Linton Fredy 59434 | 18/02/2018 | 04/03/2018 | 15 .
18| 70729513 |Sepulveda gerere, (S:nrs"" LERLa
Monsalve 62615 | 05/03/2018 | 14/03/2018 | 10 i
general
Enf
64459 | 15/03/2018 | 29/03/2018 | 15 general
. Enf
John Jairo 62018 | 27/02/2018 | 28/03/2018 | 30 .
19| 98634282 |Grisales giEsal | FiegPnizauy| | E. R.
Hernandez 64634 | 2010312018 | 27i04/2018 | 30 | _EM | (A Palomos
general
ESwarflbnio Enf Sabanalarga
20 | 1077420483 | Moreno 54357 | 10/01/2018 | 08/02/2018 | 30 | A 93 || E. San José
Mosquera genera (Ant)

ARTICULO SEGUNDO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de
Nomina, Planta de Personal, Archivo de Hojas de Vida para las actuaciones administrativas pertinentes y
a la Fiduciaria La Previsora S.A para efectos de continuar con el proceso de recobro de incapacidades.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha y contra ella no procede recurso
alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

5

NESTO DAVID RES EPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA J FECHA
P Juan Eugenio Maya Lem: |
Aprobs Subsecretario Administr{ﬂlvo ‘0_} . \l N lfp
« N *
Revis6 Teresita Aguilar Garcé\ ?"
Directora Juridica. ¥ \ e\ \4, l J lomn

Cecilia Suarez Garcia O\ S N NEN ta lu \\o\

Profesional Especializada

Proyecté:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 907000620%
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Destino: BEATRIZ

DECR Tlpo DE( RET() h"

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacidn definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante radicado 2019010426966 del 05 de noviembre del 2019, la serora
BEATRIZ ELENA RUA CUARTAS, identificada con cédula de ciudadania
21.768.391, solicita renuncia al cargo como docente en Basica Secundaria, en el area
de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Gomez Plata, en
el municipio de Gomez Plata, a partir del 13 de enero del 2020.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora BEATRIZ
ELENA RUA CUARTAS, identificada con cédula de ciudadania 21.768.391, al cargo
como docente en Basica Secundaria, en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, en la Institucién Educativa Gomez Plata, en el municipio de Gémez Plata,
a partir del 13 de enero del 2020, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

LMU&ILLOMO 1de2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefora
BEATRIZ ELENA RUA CUARTAS, haciéndole saber que contra este no procede

recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(N %)m & S

NESTOR DAVID RESfREPO BONNETT

Secrefario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA 0 FECHA

e uan Eugenio Maya Lema | “ \’ \
R Subsecretario Administrativo ¢ NQ 4 4 Q 1 "

L= Virginia Sepllveda Vahos | {
figyiso: Directora Talento Humano J ( '( ‘ q

. Teresita Aguilar Garcia = : /{ ‘
ey =° Directora Juridica O \A ! N

o Juan Dairon Arroyave Naranjo 0[ ?)4, W ™ / T~y
Reviso: Profesional E specializado % l/ﬁ/’ Wﬂ Am’ 4 2@ ,l l (
Proyect6: | Laura Murilio Morales ( OLW W H lg | ’f[
Los arniba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas ¥ dispoSiiones
legales vigentes y per lo tanto. hajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

LMURILLOMO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 90"0006206
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DECR

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante radicado 2019010425794 del 05 de noviembre del 2019, la sefiora SONIA
AMPARO GOMEZ AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania 32.322.801,
solicita renuncia al cargo como docente en Basica Secundaria, en el area de Ciencias
Sociales, en la Institucion Educativa Doradal, en el municipio de Puerto Triunfo, a
partir del 31 de diciembre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora SONIA
AMPARO GOMEZ AGUDELDO, identificada con cédula de ciudadania 32.322.801, a!
cargo como docente en Basica Secundaria, en el area de Ciencias Sociales, en la
Institucion Educativa Doradal, en el municipio de Puerto Triunfo, a partir del 31 de
diciembre del 2019, segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efecto a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de corfiunicacién del presente Acto
Admlmstratlvo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora SONIA
AMPARO GOMEZ AGUDELO, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTiICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RES[TREPO BONNETT
Secrétario de Educacion de Antioquia
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GOBERNACION

Radicado: D 2019070006207
Fecha: 21/11/2019 ~

oiceero ([N AT

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de
prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto
de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre
de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo
No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion numero 20192110075555 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo senalado con el numero OPEC 35177, Auxiliar De Servicios Generales,
Codigo 470, Grado 01, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Servicios
Generales de la Secretaria General, quien figura en la posicion numero 12 la sefora
Lina Mariana Gomez Zea, identificada con cédula de ciudadania 43822249.

Que mediante el Decreto 5290 del 25 de septiembre de 2019, se deroga el Decreto
4321 del 25 de julio de 2019, por medio del cual se nombré en periodo de prueba a
la sefora Liliana Patricia Marin Valencia, identificada con cédula de ciudania
52.115.324. quien figurd en el sexto lugar la lista de elegibles del empleo sefialado
con el numero OPEC 35177, Auxiliar De Servicios Generales, Codigo 470, Grado 01,
asignado al Grupo de Trabajo Direccién de Servicios Generales de la Secretaria
General. .

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior Jorge Mario Velez Velez, identificado
con cédula de ciudadania 15335213.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir

de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora LINA MARIANA
GOMEZ ZEA, identificada con cédula de ciudadania 43822249, en la plaza de
empleo Auxiliar De Servicios Generales, Cddigo 470, Grado 01, NUC
2000000229, ID Planta 0019801292, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de
Servicios Generales de la Secretaria General, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Lina Mariana Gémez Zea, identificada con cédula
de ciudadania 43822249, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el Decreto 1083 de
2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de
los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria
la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no
ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Jorge Mario Velez
Velez, identificado con cédula de ciudadania 15335213, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Cédigo 470,
Grado 01, NUC 2000000229, ID Planta 0019801292, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Servicios Generales de la Secretaria General, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirado
automaticamente del servicio, el dia antes que la sefiora Lina Mariana Gémez Zea,
identificada con cédula de ciudadania 43822249, tome posesion del empleo para el
cual fue nombrada.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y no admite ningun recurso.

CONIUNIQUESE Y GUMPLASE
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Destino:

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de
prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 429 de
2016, convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto
de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre
de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo
No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién numero 20192110075555 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefalado con el niumero OPEC 35177, Auxiliar De Servicios Generales,
Cédigo 470, Grado 01, asignado al Grupo de Trabajo Direccién de Servicios
Generales de la Secretaria General, quien figura en la posicion numero 13 el sefior
Jeffrye Harrison Rojas Castrillon, identificado con cédula de ciudadania
1020473998.

Que mediante el Decreto 5485 del 03 de octubre de 2019, se deroga el Decreto
2019070004322 del 25 de julio de 2019, por medio del cual se nombré en periodo de
prueba al sefior Stevens Correa Moreno, identificado con cédula de ciudania
71.291.041. quien figurd en el séptimo lugar la lista de elegibles del empleo sefalado
con el nimero OPEC 35177, Auxiliar De Servicios Generales, Codigo 470, Grado 01,
asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Servicios Generales de la Secretaria
General.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con la sefiora Maria Madeyleine Orozco Morales,
identificada con cédula de ciudadania 43472875.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir
de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar _en Periodo de Prueba al sefior JEFFRYE
HARRISON ROJAS CASTRILLON, identificado con cédula de ciudadania
1020473998, en la plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Cédigo 470,
Grado 01, NUC 2000000234, ID Planta 0019801298, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Servicios Generales de la Secretaria General, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior Jeffrye Harrison Rojas Castrillén, identificado con
cédula de ciudadania 1020473998, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el Decreto
1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse,
los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. EI periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de
los cuales le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria
la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no
ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, la sefiora Maria Madeyieine
Orozco Morales, identificada con cédula de ciudadania 43472875, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Cédigo 470,
Grado 01, NUC 2000000234, ID Planta 0019801298, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Servicios Generales de la Secretaria General, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirada
automaticamente del servicio, el dia antes que el sefior Jeffrye Harrison Rojas
Castrillon, identificado con cédula de ciudadania 1020473998, tome posesion del
empleo para el cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. EI presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y no admite ningun recurso.

CONUNIQUESE Y £UMPLASE
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de
prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o0 no mediante nombramiento provisional o
encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto
de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 deil 29 de septiembre
de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo
No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion numero 20192110082555 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 35197, Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 05, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Secretario de la
Secretaria de Productividad y Competitividad, quien figura en el segundo lugar el
senor Silvio Harold Rosero Arce, identificado con cédula de ciudadania 98400182.

Que mediante el Decreto 5350 del 26 de septiembre de 2019, se deroga el Decreto
4033 del 22 de julio de 2019, por medio del cual se nombré en periodo de prueba al
sefior Gustavo Adolfo Alvarez Restrepo, identificado con cédula de ciudania
71.748.855 quien figurd en el primer lugar la lista de elegibles del empleo sefialado
con el numero OPEC 35197, Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 05,
asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Secretario de la Secretaria de
Productividad y Competitividad.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior Andres Acevedo Zabala, identificado
con cédula de ciudadania 98557861.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir

de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior SILVIO HAROLD
ROSERO ARCE, identificado con cédula de ciudadania 98400182, en la plaza de
empleo Profesional Especializado, Cadigo 222, Grado 05, NUC 2000004005, ID
Planta 0019802842, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Secretario de la
Secretaria de Productividad y Competitividad, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior Silvio Harold Rosero Arce, identificado con cédula
de ciudadania 98400182, de conformidad con los articulos 2.2.51.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificd y adicioné el Decreto 1083 de
2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de
los cuales le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria
la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no
ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resoluciéon motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Andres Acevedo
Zabala, identificado con cédula de ciudadania 98557861, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 05,
NUC 2000004005, ID Planta 0019802842, asignado al Grupo de Trabajo Despacho
del Secretario de la Secretaria de Productividad y Competitividad, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirado
automaticamente del servicio, el dia antes que el sefior Silvio Harold Rosero Arce,
identificado con cédula de ciudadania 98400182, tome posesion del empleo para el
cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. E! presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y no admite ningun recurso.
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un encargo y una provisionalidad”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto
1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen
que los empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran
en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429
de 2016, convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién
de Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento
provisional o encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356
del 12 de agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406
del 29 de septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y
aclarado por el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional
del Servicio Civil expidié la Resolucion nimero 20192110076185 publicada el 25
de junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para
proveer empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer
el empleo sefalado con el numero OPEC 35567, Auxiliar Administrativo, Cédigo
407, Grado 05, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Rentas de la
Secretaria de Hacienda, quien figura en el primer lugar la sefiora Leidy Johana
Montoya Loépez, identificada con cédula de ciudadania 1037583020.

Que por medio del Decreto 3966 del 22 de julio de 2019, se nombré en periodo
de prueba a la sefiora sefiora Leidy Johana Montoya Lépez, identificada con
cédula de ciudadania 1037583020, quien no tomo posesion del empleo en el
termino legal, en consecuencia, se derogdé este nombramiento por medio del
Decreto 5291 del 25 de septiembre de 2019, por lo tanto, es procedente hacer
uso en estricto orden de mérito de Ia lista de elegibles.

Que en la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefalado con el nimero OPEC 35567, Auxiliar Administrativo, Cadigo




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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407, Grado 05, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Rentas de la
Secretaria de Hacienda, figura en el cuarto lugar la sefiora Natalia Andrea
Giraldo Vasquez, identificada con cédula de ciudadania 1035421755.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo
con un servidor de carrera administrativa, el sefior Jesus Humberto Posada
Sepulveda, identificado con cédula de ciudadania 70412584.

Que el cargo titular del servidor Jesus Humberto Posada Sepulveda, se
encuentra provisto mediante nombramiento en provisionalidad, con la sefiora
Astrid Vanessa Bolivar Garzon, identificada con cédula de ciudadania
1128430248.

Que el periodo de prueba tendra una duraciéon de seis (6) meses contados a
partir de la posesién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del
Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora NATALIA
ANDREA GIRALDO VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania
1035421755, en la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407,
Grado 05, NUC 2000004059, ID Planta 0019803028, asignado al Grupo de
Trabajo Direccion de Rentas de la Secretaria de Hacienda, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Natalia Andrea Giraldo Vasquez, identificada
con cédula de ciudadania 1035421755, de conformidad con los articulos
22516y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y
adiciond el Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si aceptay 10
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de
posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de
2015, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato;
de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucion motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, se da por
terminado el encargo del sefior Jesus Humberto Posada Sepulveda,
identificado con cédula de ciudadania 70412584, en la plaza de empleo Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 05, NUC 2000004059, ID Planta 0019803028,
asignado al Grupo de Trabajo Direccién de Rentas de la Secretaria de Hacienda,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central. La
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terminacién del encargo se realizara el dia antes que la sefiora Natalia Andrea
Giraldo Vasquez, identificada con cédula de ciudadania 1035421755, tome
posesion del empleo para el cual fue nombrada en periodo de prueba.

ARTICULO QUINTO. Como consecuencia de la terminacion del encargo
establecido en el articulo cuarto del presente decreto, la sefiora Astrid Vanessa
Bolivar Garzon, identificada con cédula de ciudadania 1128430248, quien
ocupa en provisionalidad la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407,
Grado 03, NUC 2000001495 ID Planta 0020200288, asignado al Grupo de
Trabajo Sistema General de Participaciones - SGP - de la Secretaria de
Educacion adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, quedara retirada automaticamente del servicio, el dia antes que la
sefiora Natalia Andrea Giraldo Vasquez, identificada con cédula de ciudadania
1035421755, tome posesion del empleo para el cual fue nombrada en periodo
de prueba.

ARTICULO SEXTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion y no admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)Zu 1’//@/%

© LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

£

Efaboré: Aprobé: Aprobd
Olga Lucia Giraldo Garcia NATALIA PATRICIA SIERI JAIRO ALBERTO CANO PABON
Profesional Especializado Directora de Personal Secr7 riogfld Despacho

Revisé:
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a ias normas y disposiciones legales vigentes y
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Destine:

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién de
Antioguia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion nimero 20192110082665 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el numero OPEC 35241, Profesional Universitario, Cédigo
219, Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Gerente de la
Gerencia de Auditoria Interna, quien figura en el primer lugar el sefior Cesar Carlos
Casarrubia Conde, identificado con cédula de ciudadania 1067402466.

Que por medio del Decreto 4081 del 22 de julio de 2019, se nombré en periodo de
prueba al sefior Cesar Carlos Casarrubia Conde, identificado con cédula de
ciudadania 1067402466, quien no tomé posesion del empleo en el término legal, en
consecuencia, se derogé este nombramiento por medio del Decreto 5398 del 30 de
septiembre de 2019, por lo tanto, es procedente hacer uso en estricto orden de
mérito de la lista de elegibles.
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Que en la lista de elegibles para proveer el empleo sefialado con el numero OPEC
35241, Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, asignado al Grupo de
Trabajo Despacho del Gerente de la Gerencia de Auditoria Interna, figura en el
segundo lugar el sefior Ivan Dario Alviar Pérez, identificado con cédula de
ciudadania 71772505.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con la sefiora Lina Maria Urrea Builes,
identificada con cédula de ciudadania 43867203.

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir
de la posesién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior IVAN DARIO
ALVIAR PEREZ, identificado con cédula de ciudadania 71772505, en la plaza de
empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 02, NUC 2000005935, ID
Planta 0019804018, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Gerente de la
Gerencia de Auditoria Interna, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior Ivan Dario Alviar Pérez, identificado con cédula
de ciudadania 71772505, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el Decreto 1083 de
2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptaciéon del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefo por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion serd inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, la sefiora Lina
Maria Urrea Builes, identificada con cédula de ciudadania 43867203, quien ocupa
en provisionalidad la plaza de empleo Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado
02, NUC 2000005935, ID Planta 0019804018, asignado al Grupo de Trabajo
Despacho del Gerente de la Gerencia de Auditoria Interna, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirada
automaticamente del servicio, el dia antes que el sefior Ivan Dario Alviar Pérez,
identificado con cédula de ciudadania 71772505, tome posesion del empleo para el
cual fue nombrado.
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ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y no admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%u /“/% Ve @A

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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Olga Lucia Giraldo Garcia
Profesional Especializado

Revisé

Aprobé: Aprobd
Natalia Sierra Palacjo JAIRO ALBERTO CANO PABON
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“Por el cual se efectiia un nombramiento en interinidad de la Notaria Unica del
Circulo del Municipio de Nechi, Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere los articulos
145, 146,147,161, 178 numeral 3 del Decreto Ley 960 de 1970; el articulo 2° de la
Ley 588 de 2000; articulo 66 numeral 1° del Decreto 2148 de 1983, y

CONSIDERANDO

Que mediante oficio SNR2019EE047028 del 23 de agosto de 2019, suscrito por la
Directora de Administracion Notarial, de la Superintendencia de Notariado y
Registro, recibido en la Gobernacién de Antioquia mediante radicado interno
nuimero R 2019010322824 del 26 de agosto de 2019, solicita al Despacho del
Gobernador de Antioquia, hoja de vida de una persona idénea para desempenar el
cargo de Notario, quien podra ser nombrado en Interinidad para la Notaria Unica de

Nechi, Notaria que es circulo de Tercera Categoria.

Que de conformidad con los articulo 132 y 155 del Decreto 960 de 1970, los
requisitos para ser Notarios en Circulos de Tercera categoria son ser nacional
colombiano, ciudadano en ejercicio, persona de excelente reputacion y tener mas
de treinta afios de edad, adicionalmente, ser abogado titulado o no siende abogado,
haber sido Notario por tiempo no inferior a dos afios, o haber completado la
ensefianza secundaria o normalista y tenido practica judicial, notarial o registral por
espacio de tres afos, o tener experiencia judicial, notarial o registral por término no

menor de cinco afos.

Que luego de verificar la hoja de vida, del doctor JOSE MARIA MONTESDEOCA
ANAYA, identificado con cédula de ciudadania nimero 78.691.360 de Monteria, por
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“Por el cual se efectiia un nombramiento en interinidad de la Notaria Unica del Circulo del Municipio de Nechi, Antioquia”

parte de la Secretaria de Gobierno Departamental, se encontré que cumple con los
requisitos para ejercer el cargo de Notario Unico de Nechi - Antioquia, esto, mientras

la Superintendencia de Notariado y Registro, provee el cargo en propiedad.

Que mediante oficio del 29 de octubre de 2019, con radicado interno de la
Gobernacién numero 2019030573051 y el oficio del 12 de noviembre de 2019, con
radicado 2019030686458 se remiti6 a la Direccion de Administracion Notarial, de la
Superintendencia de Notariado y Registro, la hoja de vida del doctor, JOSE MARIA
MONTESDEOCA ANAYA, a efectos de evaluar si cumple con los requisitos del

cargo.

Que a través de oficio radicado 2019010436832 del 12 de noviembre de 2019,
suscrito por la Directora de Administracion Notarial, doctora Nancy Cristina Mesa
Arango, mediante concepto favorable confirma el cumplimiento de los requisitos,
para ser nombrado en interinidad en la Notaria Unica de Nechi - Antioquia, al doctor
JOSE MARIA MONTESDEOCA ANAYA, mientras se provee el cargo en propiedad.

Que por ser el Gobernador del Departamento el nominador de los Notarios de
segunda y tercera categorias, le corresponde proceder al nombramiento en
interinidad mientras se provee el cargo en propiedad.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Nombramiento en Interinidad. Nombrese en Interinidad, al doctor
JOSE MARIA MONTESDEOCA ANAYA, identificado con cédula de ciudadania
namero 78.691.360, para desempefiar el cargo de Notario Unico del Circulo de

Nechi, Antioquia, mientras se provee el cargo en propiedad.

Articulo 2°. Comunicacién. Comuniquese esta decisién en los términos de ley, a
la Superintendencia de Notariado y Registro, y al doctor JOSE MARIA
MONTESDEOCA ANAYA.
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Articulo 3°. Acreditacion de documentos para tomar posesion del cargo. Para
tomar posesién del cargo, el designado debera acreditar, la documentacién de ley.

Articulo 4°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacién.

Dado en Medellin a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R SJ[@V‘“ L

LUIS PEREZ GUTIERREZ.

Gobernador de Antioquia

1 Ly,

VICTORIA EUGENIA RAMIREZ VELEZ
Secretaria obierno

A 5(
- Ul Q_/‘L()\/ L
MARJA VICTORIA GASCA DURAN

Secretaria General
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Revisd Aprobd Institutional -
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“EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y de conformidad con el Decreto N° 0743
del 19 de marzo de 1991, confiere

El Escudo de Antioquia en categoria Oro, a
LABORATORIOS LAPROFF S.A.
CONSIDERANDO

Que en el afio 1957, motivado por su deseo de contribuir en la solucién de la anemia, un problema
de salud publica de la época, el quimico farmacéutico y emprendedor antioquefio, Humberto
Jiménez Giraldo, fundo LABORATORIOS LAPROFF S.A. y lider6 las investigaciones para la
produccioén del Sulfato Ferroso, un medicamento que tenia un alto costo, importado de Alemania
y esencial para combatir esta enfermedad.

Que a partir de este legado, el proposito principal que se ha fijado LABORATORIOS LAPROFF
S.A. es el de facilitar el acceso de toda la poblacion a los medicamentos de atencién basica, con
productos genéricos que cumplan con los mas altos estandares de calidad, a precios justos; meta
que le ha permitido ubicarse a la vanguardia de la industria farmacéutica en Antioquia y en
Colombia.

Que, durante los ultimos 20 afios, LABORATORIOS LAPROFF S.A. ha trabajado en alianza con
la Universidad de Antioquia, adelantando las investigaciones pertinentes para proveer la
suplementacién necesaria en la nutricion durante la gestacion, de acuerdo con los requerimientos
de las maternas de la poblacién colombiana; y esta sinergia también ha dado como fruto un grupo
de productos orientados a prevenir y tratar las deficiencias nutricionales de la poblacion
colombiana.

‘Que ademas de ser una empresa socialmente responsable, LABORATORIOS LAPROFF S.A.
trabaja por el fortalecimiento en los temas normativos para los droguistas, dicta jornadas de
actualizacién en farmacologia, desarrolla un programa de capacitacion virtual en farmacologia
basica con la Universidad de Antioquia para la correcta dispensacion de los medicamentos y la
prevencion de la drogadiccion e invierte en el cuidado del medio ambiente, trabajando de la mano
con el Area Metropolitana del Valle de Aburra, para generar una conciencia ambiental sostenible
en su cadena de valor.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento a LABORATORIOS LAPROFF S.A. por
sus 60 afios de valiosa contribucién al bienestar y la salud de los colombianos, y por su gran
aporte al desarrollo econdémico del pais.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, en compaiiia
del presente decreto en nota de estilo, a las doctoras LUCIA CRISTINA PENALOZA HOYOS y
MARGARITA MARIA JIMENEZ DIiAZ, Gerente y Directora General de LABORATORIOS
LAPROFF S.A., respectivamente, el dia viernes 22 de noviembre de 2019, en acto publico que
se realizara en Ia ciudad de Medellin.

Cgmuniquese y Cufplase,

v Shever

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador
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- DECRETO

“Por medio del cual se deroga un acto administrativo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo 1° el
titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo
2.2.5.1.12, consagré expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente
manera: “La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

3. La Administracién no haya comunicado el nombramiento”.

Mediante el Decreto 5925 del 05 de noviembre de 2019, se nombra en Provisionalidad al
sefior PEDRO PABLO PARRA PADILLA, identificado con cédula de ciudadania
78.305.094, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03,
NUC. Planta 1564, ID Planta 1328, Grupo de Trabajo DIRECCION DE TALENTO
HUMANO, SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES-SGP, de la Institucién
Educativa Cuturu del Municipio de Caucasia, de la SECRETARIA DE EDUCACION,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, mientras
dure el Encargo de su titular la sefiora CLAUDIA PATRICIA MENA LOPEZ, identificada
con cédula de ciudadania 21.640.937.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se hace
necesario derogar el mencionado acto administrativo, en cuanto la persona que fue
nombrada en Provisionalidad no se comunicé.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto 5925 del 05 de noviembre de 2019, mediante el
cual se nombra en Provisionalidad al sefior PEDRO PABLO PARRA PADILLA,
identificado con cédula de ciudadania 78.305.094, en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 03, NUC. Planta 1564, ID Planta 1328, Grupo de
Trabajo DIRECCION DE TALENTO HUMANO, SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES-SGP, de la Institucion Educativa Cuturu del Municipio de Caucasia,
de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, mientras dure el Encargo de su titular la sefiora CLAUDIA
PATRICIA MENA LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania 21.640.937; de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

co UNiQUESYUMPLASE Z\
uilSf&kOoyez
LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

- El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempenando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado 2019020066671 del 18 de noviembre de 2019, la sefiora
ELIZABETH BEJARANO ARBOLEDA, identificada con la cédula de ciudadania
32.181.707, present6 renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIA
(Carrera Administrativa, Periodo de Prueba), Cédigo 219, Grado 02, NUC. Planta
0989, ID. Planta 0554, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 02 de diciembre de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ELIZABETH
BEJARANO ARBOLEDA, identificada con la cédula de ciudadania 32.181.707,
para separarse del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIA (Carrera
Administrativa, Periodo de Prueba), Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 0989, ID
Planta 0554, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a
partir del 02 de diciembre de 2019.

CONUNIQUESE Y GUMPLAS [
QYet n,
LUIS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
Elaboré y Revisé: Aprobé Aprobé g
Olga Lucia Giraldo Garcia NATALIA PATRICI I R, ALACIO Jairo Albgfrto abon,
Profesional Especializado % Directora de Per Secretaffio d pac)
19/11/2019
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Destino:

“Por medlo del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada’.

Mediante oficio radicado 2019020067899 del 21 de noviembre de 2019, la sefiora
ARACELY DEL SOCORRO GIRALDO CIRO, identificada con la cédula de
ciudadania 21.908.493, presenté renuncia al cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Encargo en vacante temporal por proceso interno), Codigo
407, Grado 05, NUC. Planta 0436, ID Planta 0775, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE
GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL vy al cargo del cual es
titular AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03, NUC. Planta 1379, ID
Planta 1473, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE, de la
GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 29 de
noviembre de 2019.

El cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03, NUC. Planta
1379, ID Planta 1473, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE,
de la GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, esta ocupado
por la sefiora MARIA TERESA RODRIGUEZ GOMEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.066.997.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ARACELY
DEL SOCORRO GIRALDO CIRO, identificada con la cédula de ciudadania
21.908.493, para separarse del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Encargo
en vacante temporal por proceso interno), Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta
0436, ID Planta 0775, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION
HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL y al cargo del cual es ftitular
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”

AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03, NUC. Planta 1379, ID
Planta 1473, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE, de la
GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 29 de
noviembre de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03, NUC. Planta 1379, ID
Planta 1473, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE, de la
GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, queda en Vacante
Definitiva.

COMUNIQUESE Y CUUMPLASE

Ul AL et

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré y Revisé: Aprobé: Aprobé

Olga Lucia Giraldo Garcia % Natalia Patricip Sif lacio .. Jairo Albegto
Profesional Especializado Directora de pPe| Secretari Despacho
21/11/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documelfo y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentgs y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p: para la firma.
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Destino:

“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto niimero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo
1°, el titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en
su articulo 2.2.5.1.12, consagré expresamente la Derogatoria del nombramiento,
de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presente Titulo.”

Mediante el Decreto 4149 del 22 de julio de 2019, se nombré en Periodo de
Prueba al sefior MANUEL ENRIQUE DAZA AGUDELO, identificado con cédula
de ciudadania 70.125.595, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4364, ID Planta 1801,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS PERSONAS de
la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central.

Mediante el oficio sin radicar del 10 de octubre de 2019, acepta el nombramiento,
por lo cual el termino para posesionarse venci6 el 25 de octubre de 2019.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién pablica, se
hace necesario derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba, con el fin de proceder a proveer esta serie de empleo con la
persona que sigue en la lista de elegibles, en cuanto la persona que fue hombrada
para el mismo vencido el término para la posesion no se posesioné en el cargo
para el cual fue nombrado en periodo de prueba.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto 4149 del 22 de julio de 2019, mediante
el cual se nombré en Periodo de Prueba al sefior MANUEL ENRIQUE DAZA
AGUDELO, identificado con cédula de ciudadania 70.125.595, en la plaza de
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta
4364, |D Planta 1801, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ATENCION
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A LAS PERSONAS de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central; de conformidad con lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente el presente Decreto al sefior
MANUEL ENRIQUE DAZA AGUDELO, identificado con cédula de ciudadania
70.125.595, informandole que contra la presente decision procede el recurso de
reposicién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon, segin
lo establece el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A ever

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

)
Elaboré y Revisé: Aprobé: Aprob
Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Patricia Sj acio Jairo AlbertgfCono Papén
Profesional Especializado Directora de Periﬂ i espj \
21/11/2019 '

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento yJlo encontramos ajustado a las normaéVdisposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firfa.
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“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo 1°, el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagré
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera: “La autoridad nominadora
debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del
nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto 4097 del 22 de julio de 2019, se nombré en Periodo de Prueba al sefior
CARLOS ARTURO RESTREPO RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania 71.688.717,
en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cadigo 407 Grado 04, NUC Planta 4534, ID
Planta 3000, adscrito a la planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL de la SECRETARIA GENERAL.

Mediante oficio 2019010449219 del 20 de noviembre de 2019, el sefior CARLOS ARTURO
RESTREPO RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania 71.688.717, manifestd la decisiéon
de declinar la toma de posesién a dicho nombramiento.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, con el fin de
proceder a proveer esta serie de empleo con la persona que sigue en la lista de elegibles, en
cuanto la persona que fue nombrada para el mismo manifesté la NO aceptacion de dicha
designacion.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto 4097 del 22 de julio de 2019, mediante el cual se nombré
en Periodo de Prueba al sefior CARLOS ARTURO RESTREPO RESTREPO, identificado con
cédula de ciudadania 71.688.717, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo
407 Grado 04, NUC Planta 4534, ID Planta 3000, adscrito a la planta Global de fa Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION
DOCUMENTAL de la SECRETARIA GENERAL; de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

VAWANAR RS

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

s A 4
Elaboré y Reviso: Aprobé: / Aprob.
Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Patricj Tyl Palglio’ Jairo Hfibe apd
Profesional Especializado Directora nat Secr ari
21/11/2019 {

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dofumento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Iegal‘\s vigentesy
por lo tanto, bajo nuestra ili lo para la firma.
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“Por medio del cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005 dispone que mientras se surte el proceso de
seleccién, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempenio del empleo.

En el presente evento, por tratarse del cargo del nivel inferior dentro de la Planta
de Cargos, no existe servidores de carrera administrativa a quien encargar.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses, a partir de su posesion, al seior PEDRO PABLO PARRA PADILLA,
identificado con cédula de ciudadania numero 78.305.094, en la plaza de empleo
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cdédigo 470, Grado 01, NUC. Planta
6015, ID Planta 1416, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
TALENTO HUMANO - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP -,
Municipio de Caucasia — Antioquia, de la SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

FVERGARAG
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“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que fa informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procederd a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lu/' eye T

s .,
LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
YA n/7 ~
Elaboré: ; R Revisé: Aprobé: a‘/ . Aprobé
Ferney Alberto Vergara Gargia; - Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patrifiaffersf Patécio Jairo Al no Pabén
Profesional Universitario ‘ﬁ—/ Profesional Especializad Directora } sqifal Secreh? @m
14/11/2019 14/11/2019
Los arriba firmantes declararfws que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuswo a las normas y disposiciones legales vigen‘t;s y por lo tanto, bajo 1uestra
fop Jos para la firma.
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018,y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 33
de 2018, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional solicité
mediante oficio con radicado 2019020064929 del 8 de noviembre de 2019
incorporar recursos producto de la cancelacién de reservas por valor de
$1.910.009.607

c. Que la Direccion de Presupuesto solicité a la Contadora General del
Departamento en el oficio con Radicado 2019020067481 del 19 de
noviembre de 2019, certificacidon de los recursos a incorporar para la
distribucién del crédito de la vivienda.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la
Contadora General del Departamento de Antioquia mediante oficio con
Radicado 2019020067556 del 19 de noviembre de 2019, certificé los
recursos para ser incorporados al presupuesto.

s
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. Que la Secretaria de Hacienda solicité concepto favorable al Departamento

Administrativo de Planeacion en el oficio con radicado 2019020067821 del
20 de noviembre de 2019.

Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado 2019020067937 del 21 de noviembre de
2019.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos provenientes de la
cancelacién de reservas para la distribucién del crédito de la vivienda para
servidores publicos, jubilados y pensionados del Departamento de
Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidénese el Presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria

de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Recursos
incorporados  al
presupuesto por |
cancelacion  de

6-2120 1114 T1.B.6.1.3 999999999 999999 1.481.827.910 | reservas con
fuente de
financiacion
diferente a las
anteriores
Recursos
incorporados  al
presupuesto por
cancelacién  de

6-2110 1114 T1.B.6.1.3 999999999 999999 428.181.697 reservas con
fuente de
financiacién
diferente a las
anteriores

Total 1.910.009.607




Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, de conformidad
con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Distribucion de
crédito de la
vivienda para
servidores
6-2120 1124 A75 370401000 | 100014001 | 1.481.827.910 | publicos, jubilados
y pensionados del
Departamento de
Antioquia.

Distribucion de
crédito de la
vivienda para
servidores

6-2110 1124 A75 370401000 | 100014001 428.181.697 | publicos, jubilados
y pensionados del
Departamento de

MPULGARINC

Antioquia.

Total 1.910.009.607

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE)\COMUNIQUESE, Y CUMPLASE(\

U Ly L
ISREREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

<
|IA HERNANDEZ GIL

. A ey
ARIA VICTORIA GASCA DURAN ADRIANA MA

Secretdria General ) Secretaria de Hacienda
N NOMBRE Fl FECHA
Proyectd Juan Carlos Paniagua Mufioz, Profesional Universitario TL( \ 21 -1\ \ - 2019
Revisé Orlando Gonzalez Baena, Director de Presupuesto (E) ya 2 21— 1\ — Yol
Revis6 Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica 7 H Z). )52
Revisé y aprobé | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria Financiera Ay - 21 _ 1t-20F]
Vo.Bo. Gustavo A. Restrepo Guzmaén, Subsecretario Juridico Lﬂ 22 ~1t=4(1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr%s ajustadb a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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“Por medio del cual se realiza un Encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propdsito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor JHON JAIME ZAPATA OSPINA, identificado con
cedula de ciudadania 71.674.601, titular del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO
Codigo 009 Grado 02 NUC Planta 3162 ID Planta 0741, adscrito a la DIRECCION DE
INFORMACION Y GESTION AMBIENTAL, en la plaza de empleo SECRETARIO DE
DESPACHO Codigo 020 Grado 04 NUC Planta 3154 ID Planta 0733, adscrito a la
DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, sin
separarse de las funciones propias del cargo, mientras las vacaciones de su titular la
doctora LUCY ARBEY RIVERA OSORIO, identificada con la cédula de ciudadania
43.514.336, a partir del 25 de nowembre y hasta el 5 de diciembre de 2019, ambas fechas
inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar al doctor JHON JAIME ZAPATA OSPINA, identificado con
cedula de ciudadania 71.674.601, titular del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO
Cédigo 009 Grado 02 NUC Planta 3162 ID Planta 0741, adscrito a la DIRECCION DE
INFORMACION Y GESTION AMBIENTAL, en la plaza de empleo SECRETARIO DE
DESPACHO Cddigo 020 Grado 04 NUC Planta 3154 ID Planta 0733, adscrito a la
DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, sin
separarse de las funciones propias del cargo, mientras las vacaciones de su titular la
doctora LUCY ARBEY RIVERA OSORIO, identificada con la cédula de ciudadania
43.514.336, a partir del 25 de noviembre y hasta el 5 de diciembre de 2019, ambas fechas

inclusive.
COMYNIQUESE Y UMPLASEZ
VRl f/ tyetl

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré: Aprobé: Aprobé
Olga Lucia Giraldo Garcia NATALIA P, RA RALACIO JAIRO ALBER O PABON
Profesional Especializado \—/ Directora r nal Secretadjo di 0 -

25/11/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas‘(dlsposnc:ones fegales vigentes y
por fo tanto, bajo nuestra resp ilidad lo para la firma.
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“Por medio del cual
se acepta una renuncia y se hace un encargo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las otorgadas por
los articulos 305 de la Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO:

Que la sefiora SARA CRISTINA CUERVO JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.728.205, mediante oficio con radicado interno de la Gobernacion de
Antioquia N° 2019010448275 del 20 de noviembre de 2019, presenté renuncia
irrevocable al cargo de Alcaldesa Municipal de Envigado —Antioquia, a partir de la
fecha que se indicare en el acto administrativo que la aceptare; para el cual habia sido
designada mediante Decreto Departamental 2019070001851 del 8 de abril de 2019, y
del cual tom6 posesiéon ante el Juzgado Primero Civil Municipal de Oralidad de
Envigado, Antioquia, el dia 10 de abril de 2019.

Que el articulo 100 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 31 de la Ley 1551
de 2011, establece que el Gobernador es el competente para aceptar la renuncia que
presenten los Alcaldes.

Que ante la peticion irrevocable de la sefiora SARA CRISTINA CUERVO JIMENEZ,
alcaldesa designada del municipio de Envigado —Antioquia, en la que refleja su voluntad
inequivoca de retirarse de su empleo, es procedente aceptarla y permitirle su retiro a
partir del dia 24 de noviembre de 2019, inclusive.

Que el Despacho considera oportuno, porque se ajusta al caso que nos ocupa, transcribir

el articulo 314 de la Constitucion Politica del 91, modificado por el articulo 3° del Acto
Legislativo No 02 de 2002 y que a la letra dice: “En cada municipio habré un alcalde, jefe de la

WY
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“Por medio del cual
se aceota una renuncia v se hace un encarao”

administracién local y representante legal del municipio, que sera elegido popularmente para periodos
institucionales de cuatro (4) afios, y no podra ser reelegido para el periodo siguiente”.

“Siempre que se presente falta absoluta a més de dieciocho (18) meses de la terminacion del periodo, se
elegir alcalde para el tiempo que reste. En_caso de que faltare menos de dieciocho (18) meses, el

gobernador designara un alcalde para lo que reste del periodo, respetando el partido, grupo politico
o coalicién por el cual fue inscrito el alcalde elegido.” (Negrilla y resalto fuera del texto).

Que al aceptar la renuncia del cargo de Alcaldesa Municipal de Envigado -Antioquia,
a la sefiora SARA CRISTINA CUERVO JIMENEZ, se produce una falta absoluta en
el cargo de alcalde municipal de esa localidad, de conformidad con lo establecido en
el articulo 98, Literal b, de la Ley 136 de 1994.

Que el articulo 106 de la Ley 136 de 1994, dispone que, en los casos de falta absoluta,
el Gobernador designara al Alcalde del mismo movimiento y filiacion politica del titular,
de terna que para el efecto presente el movimiento al cual pertenezca en el momento
de la eleccion.

Que de acuerdo con radicado N°2018010470738 de 30 de noviembre de 2018, los
Delegados Departamentales de la Registraduria Nacional del Estado Civil, certificaron
que el Alcalde Electo en las elecciones de autoridades locales de octubre de 2015, para
el Municipio de Envigado, Antioquia, correspondiente al periodo 2016-2019, fue inscrito
por el Partido Liberal Colombiano, quien expidi6 el correspondiente aval.

Que para evitar un vacio de poder o de autoridad se encargara como Alcalde al sefior
ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania nimero
71.794.678, actual Director de Departamento Administrativo, del municipio de Envigado
-Antioquia, mientras se realiza el trAmite consagrado en el articulo 106 de la Ley 136
de 1994, y el paragrafo 3° del articulo 29 de la Ley 1475 de 2011.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia de la sefiora SARA CRISTINA CUERVO
JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.728.205, al cargo de
Alcaldesa Municipal de Envigado -Antioquia, a partir del dia 24 de noviembre de 2019,
inclusive.

ARTICULO SEGUNDO: Encargar al sefior ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania numero 71.794.678, actual Director de
Departamento Administrativo, del municipio, como Alcalde Municipal de Envigado —
Antioquia; esto, mientras se designa nuevo alcalde de la terna enviada Partido Liberal
Colombiano, de conformidad con lo establecido en el articulo 106 de la Ley 136 de
1994, y el paragrafo 3° del articulo 29 de la Ley 1475 de 2011.




DECRETO HOJA

“Por medio del cual
se acepta una renuncia y se hace un encargo”

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido del presente Decreto en los
términos de Ley, a la sefiora SARA CRISTINA CUERVO JIMENEZ, al sefior ESTEBAN
SALAZAR RAMIREZ, alcalde designado en este decreto, y a la Alcaldia del Municipio
de Envigado.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Medellin, a los

JISLevet b

LUIS PEREZ GUTIERREZ
\\\/ / Gobernador de Antioquia




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070006223

S

DECRI

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal un docente en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reudna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure Ila
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para

desempeniar la funcién docente.

YRODRIGUEZL' 1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, hasta que dure el
encargo del Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente LEIDY CRISTINA VILLA
VAHOS, identificada con Cédula 22.119.037, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis
en Matematicas, como Docente de Aula, area Matematicas, para la Institucion Educativa
Normal Superior de San Roque del Municipio de San Roque, plaza 0545510-025, Poblacién
Mayoritaria, en reemplazo de Victor Alfonso Cano Jaramillo, identificado con cédula
1.037.498.678, quien pas6 como Coordinador encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N e
NESTOR DAVIDIRESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

Vv NOMBRE FIRMA FECHA

| Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ‘ L““ O MQ{\ % tk J ﬁ
?

Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano \ D\/ \’) / V
pol a
Reviso Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica w QX& \ 5 a k\)&/b \/8 “
o Do \ Y
Proyects:| Martha Lucia Cafias Jiménez L () — 1811112019
/ﬂﬂ* X cd I’

Los arriba firmantes declaramos que hemos rjwsado el documento y lo enoontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

LY

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN MODIFICACIONES EN EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones que
le confiere el articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, Decreto Nacional 111
de 1996 y la Ordenanza N° 33 de 2018.

ORDENA:

ARTICULO 1°: Contracreditar el Presupuesto y PAC de Gastos de Servicio de la Deuda
Publica en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. | Pospre | A.Fun. | Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 1114 | T-.1.9.11 $6.983.000.000 | TRANSPORTE Interna Interés.
Total $6.983.000.000

ARTICULO 2°: Acreditar el Presupuesto y PAC de Gastos de Servicio de la Deuda
Puablica en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

0-1010 | 1114 | T-1.1.22 $200.000.000 Egggfc'o'\" Exeima
0-1010 | 1114 | T-1.1.2.1 $100.000.000 E\?eL:gSAC'ON 2 (I
0-1010 | 1114 | T-1.9.1.2 $6.000.000.000 Z’:ngpomﬁ Interna
0-1010 | 1114 | T-.1.2.1.2 $23.000.000 | SALUD. Interna Capital
0-1010 | 1114 [T-1.13.1.2 $100.000.000 gggﬁ”&%ﬂ% DEL
0-1010 | 1114 |T-1.13.11 $500.000.000 gggﬁ”&%ﬁo DEL
0-1010 | 1114 | T-1.1.1.2 $60.000.000 Et;;gf\ao’m Interma

Total $6.983.000.000

ARTICULO 3°: La Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del
Departamento de Antioquia hara los ajustes presupuestales para darle aplicacién a la

presente Ordenanza.
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ARTICULO 4°: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dada en Medellin, a los 20 dias del mes de noviembre de'2019.

/ M’{'/C// ﬁ
HERIAN TORRES ALZATE ZEA

e

Presidente — -

Foderera Coschvn T,

Calle 42 No 52 . 185 CAD La Alpujarra
Telefono 3839646 Fax 2820607
Ledetnr  Zolombuaa

v asambleade
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Recibido para su sancién el dia 20 de noviembre de 2019.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 75 ROV 7048

Publiquese y Ejectitese la ORDENANZA N° 41 "POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN
MODIFICACIONES EN EL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE

ANTIOQUIA".
Y, /‘f—é ver A

LUTS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia
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A MARI EVDLEV ]
Secretana de Haci’e da % i
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MARM VICT: RIAGAS URAWAJ
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Secretaria General /- ' =},
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN MODIFICACIONES EN EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones que
le confiere el articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, Decreto Nacional 111
de 1996 y la Ordenanza N° 33 de 2018.

ORDENA:

ARTICULO 1°: Contracreditar el Presupuesto y PAC de Gastos de Transferencias

Corrientes en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Transferencias a Otras
0-1010 | 1114 | 1.3.6.5 [999998999| 999999 | $890.662.974 Entidades Descentralizadas.
Total $890.662.974

ARTICULO 2° Acreditar el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
Asamblea Departamental, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 1101 1-.1.1.1 999999999 | 999999 |$365.621.256 | Vacaciones de los Diputados
0-1010 [1101] 1-1350 |999999999| 999899 |s$223435212|Pma de - Vacaciones
Diputados
0-1010 | 1101 | 1-13.8 | 999999999 | 999999 | $59.339.865 | Prima de Navidad Diputados
0-1010 | 1101 | 1-1.4.2.1.4.2 | 999999999 | 999999 |$105.066 231 | Aporte Cesantias Diputados
0-1010 {1101 | 1-142.1.4.2 |999999099| 999998 | $12607.936 |APorte Cesantias Diputados
(Intereses)
0-1010 | 1101 | 1-1.4.2.1.1.3 | 999999999 | 999989 | $31.077 807 ’;23;;’0 Salud  Diputados
0-1010 | 1101 | 1-1.4.1.1.2.2 | 999999999 | 999999 | $21.937.275 Qgg;‘; Salud  Diputados
0-1010 {1101 | 1-1.42122 |999999900| 990998 | $18.562.310 gg‘;;‘deo Salud  Diputados
0-1010 [ 1101| 1-14.3.12 1999999999 | 999999 | $2.945.282 | Aporte SENA Diputados
0-1010 | 1101 1-14.322 |999999999| 999999 | $17.671694 |Aporte ICBF Diputados
01010 | 1101| 1-14332 |999999999| 999999 $2.945 282 | Aporte ESAP Diputados
0-1010 | 1101 | 1-14.342 |999999999| 999999 | $23562259, Ca@s de  Compensacion |
Familiar Diputados |
[ 01010 [1101| 1-1.4.352 | 999999999 999999 | $5890.565  Insiitutos Tecnicos Dipulados
_ | Total $890.662.974
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ARTICULO 3°: Ei Departamento de Antiogquia hara los ajustes presupuestales para
darle aplicacion a la presente Ordenanza.

ARTICULO 4°: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha.de su publicacion

m

>
HERNAN TORRES ALZATE
Presidente
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Recibido para su sancién el dia 20 de noviembre de 2019.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin. - 2§ NOY 9019

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 42 "POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN
MODIFICACIONES EN EL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE

/ /
qiu [l v e by
LU PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

ANTIOQUIA™.

B N I G e
MARIA VICTORIA GASCA DURAN
Secretaria Generaj{ RSN
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de noviembre del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




